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Participants
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Intervenant.es :

• Aurore Cambien – Métropole de Lyon

• Margot Rat-Patron – Auxilia

• Canddie Magdelenat – Transitions

• Solwen Trad – Transitions 

Participant.es

• Nadine Chavanerin – Cailloux-sur-Fontaines

• Aurélie Barbey – Givors  

• Bernard Rémy – Champagne-au-Mont-d’Or
• Camille Chatillon – La Tour de Salvagny

• Caroline Bersot – Francheville

• Caroline Rosfelder – Craponne

• Castanier  

• Catherine Vial – Rillieux-la-Pape

• Emmanuelle Gueugneau – Villeurbanne 

• Emmanuelle Legendre – Grigny-sur-Rhône 

• Frédéric Ragon – Saint-Genis-Laval

• Gwendolyn West – Villeurbanne 

• Illan Estivalet – Saint-Cyr-au-Mont-d’Or
• Inès Fabre – Vénissieux 

• Jean-Paul Vernat – Francheville 

• Jérôme Oudart – Vaulx-en-Velin

• Magoutier

• Thierry Dulac – Collonges-au-Mont-d’Or
• Céline 

• Delphine Capello – Lyon
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Ordre du jour

5

VOS RETOURS SUR LE CLUB 

Les résultats de l’enquête

BILAN DES 3 CYCLES DE TRAVAIL EN 2024
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CAP SUR 2025, 

On vous présente les nouveautés 

1

2

3

4 LES PROCHAINES THÉMATIQUES

A vos avis ! 

30 minutes 

10 minutes 

10 minutes 

10 minutes 



Bilan des 3 cycles du Club T&R de 2024
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10 minutes 



Sens et ambition du Club T&R
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Le Club T&R est un réseau d’échanges de pairs à pairs et de mise en pratique visant à :

Faciliter la mise en œuvre de projets et 

d’actions porteurs de transitions à l’échelle 

communale

Inspirer les communes de la Métropole en 

donnant à voir des expériences hors de la 

Métropole

Fournir des outils et des ressources 

directement mobilisables par les communes



Mobilisation des communes

Approche par cycle
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Cycle 2

Adapter le 
territoire 

communal et ses 
activités au 
changement 
climatique 

(Juin)

Cycle 3

Quels leviers des 
communes pour accélérer 

vers une métropole 
décarbonée ?

(Novembre)

Cycle 1

Préserver et 
restaurer la 

biodiversité et le 
vivant sur le 

territoire 
communal

(Mars)

48%52%

CYCLE 1
non mobilisée mobilisée

67%

33%

CYCLE 2
non mobilisée mobilisée

76%

24%

CYCLE 3
non mobilisée mobilisée

La mobilisation a enregistré une diminution significative au fil des cycles, passant 

de 30 à 14 communes présentes sur les 58 de la Métropole de Lyon.

Commune Commune

Commune

Commune

Commune

Commune

Bilan de la mobilisation 



Mobilisation des communes

Répartition géographique de la mobilisation
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• Un peu plus de la moitié des communes se 

sont mobilisées sur l’ensemble des 3 cycles
• Une sur-représentation des communes de la 

première couronne (est-lyonnais) et à 

proximité de Lyon  

32 25



Quelques indicateurs clés

Les chiffres de 2024
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65%

35%

Répartition Hommes-Femmes

Part des femmes part des hommes

16%

84%

Répartition entre élus et techniciens 

part des élus part des techniciens

34

21

2

53

31
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Cycle 1 Cycle 2 Cycle 3 Cycle 1 Cycle 2 Cycle 3

Nombre de participants par temps forts

Webinaire
Biodiversité 

Webinaire
Adaptation 

Visite
Atténuation 

Plénière
Biodiversité

Plénière
Adaptation

Plénière
Atténuation

Le cycle biodiversité a été le plus attractif. A noter: le cycle biodiversité 

est toutefois celui où les participants déclarent avoir le moins capitalisé



Vos retours sur le Club 

Résultats du questionnaire d’impact adressé aux communes
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10 minutes 



Profils des répondants 

L’essentiel à retenir 

63% de femmes
Et 37% d’hommes

78% de techniciens
Et 22% d’élus

27 répondants
Et 23 communes de la MDL

30% des répondant.es

ont rejoint le Club T&R après 2023 



Profils des répondants 

74% des répondant.es participent à d’autres réseaux
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Une volonté de mettre en cohérence thématiques portées par l’ensemble des réseaux auxquels vous participez



Les apports du Club pour les communes
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Part des communes qui ont renforcé leurs actions grâce au Club T&R :

40% pour le Cycle 2 (adaptation au changement climatique)
Sur 15 communes

64% pour le Cycle 3 (atténuation du changement climatique)
Sur 14 communes

50% pour le Cycle 1 (biodiversité) 
Sur 18 communes

90% 
des répondants ayant participé ont trouvé les cycles utiles



Vos besoins en termes d’outils et méthodes

Ce que recherchent les communes
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Un échange convivial 
entre pairs

Un partage de retours 
d’expérience

Des outils

Des apports 
techniques 

Des méthodes 
d’animation

Des formations 
assurées par des 
communes volontaires

Des éléments 

unanimement plébiscités

Des éléments plus ou moins 

recherchés



Vos besoins en termes d’outils et méthodes

Les outils de travail à venir 
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Une mailing liste 
(création d’une liste de 
diffusion à tous les 
membres pour se 
partager des 
informations)

Un bulletin d’infos sur les 
transitions et la résilience 
territoriale

Un groupe What’s App

Un espace Teams 
partagé

Aucun outil 
supplémentaire

Des éléments 

unanimement plébiscités

Des éléments plus ou moins 

recherchés



Les bonnes pratiques à conserver

Animation, veille, capitalisation
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En début de plénière, le quiz portant sur les 

sujets abordés dans la note de cadrage 

permet d’aborder de manière ludique et 

pédagogique les points clés de la 

thématique

Pendant la plénière, laisser du temps 

d’échanges entre les interventions pour 

faciliter le réseautage 

Expérimentation de nouveaux formats 

d’ateliers dont la place du marché « en 

petits groupes », qui fonctionne bien et est 

appréciée par les communes

Les tables rondes thématiques basées sur 

des retours d’expériences des communes : 

un format qui permet de faire des liens entre 

les différents REX et des échanges qui 

changent du format descendant des 

présentation PowerPoint

Anticiper et proposer des questions aux 

intervenants pendant la séquence 

d’échanges si les participants n’osent pas en 

poser 

A l’occasion des webinaires, des sujets 

exploratoires traités (exemple : conditions 

de travail adaptées au changement 

climatique)



Cap sur 2025 !

15

15 minutes 

10 minutes 



Les perspectives pour 2025

Les formats de travail retenus à la suite de vos retours
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Les cycles thématiques sont conservés

Des rencontres en présentiel sous un nouveau format : 

Durée d’une journée de 10h à 16h

Un programme pensé pour que la participation soit modulable 

(visite l’après-midi pour permettre de ne participer qu’à la matinée) 

et favoriser les échanges

En priorité le mardi et le jeudi



Les perspectives pour 2025
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11 communes ont indiqué être prêtes à accueillir une rencontre : 

• Charbonnières-les-Bains

• Craponne

• Dardilly

• Givors

• Oullins-Pierre-Bénite

• La Tour-de-Salvagny

• Lyon

• Mions

• Neuville-sur-Saône 

• Saint-Genis-Laval

• Villeurbanne

La moitié des répondants souhaitent que les rencontres aient lieu dans des communes de la 

Métropole, notamment pour des visites et en alternance avec des rencontres à Lyon

Et vous ? 

N’hésitez pas à vous manifester 

dès maintenant si vous 

souhaitez vous aussi accueillir 
une rencontre !

Les rencontres décentralisées



Les perspectives pour 2025
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Vous accompagner dans les prises de paroles 

Pour des rencontres percutantes et dynamiques, un nouveau template de support de présentation 

pour faciliter vos prises de parole !

Un maximum 5 slides par prise de parole

1. Notre retour d’expérience ….Présentation du contexte de la commune et prise en compte du sujet

2. Chronologie …Les grandes étapes de la mise en œuvre du projet 

3. Les chiffres clés…. Coût, budget, acteurs impliqués 

4. Si c’était à refaire … (écueils et leviers) 



Les perspectives pour 2025
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Objectifs  

1. Faciliter les échanges et le partage d’informations entre entre les chargé.es de mission (actualités, 

bonnes pratiques, retours d’expérience, veille collaborative, etc.).

2. Assurer une meilleure coordination des cycles thématiques (organisation des visites de site, …)

3. Disposer d’un outil commun et partagé, pour un meilleur taux d’engagement et une animation collective 

du club Transition & Résilience

A venir 

- Création et partage de l’adresse-mail 

- Diffusion des consignes d’utilisation de la mailing liste

Merci de vous signaler dès maintenant si vous ne souhaitez pas y être associé.e

Création d’une mailing liste



Les perspectives pour 2025
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Objectifs  

1. Partager les actualités en lien avec les transitions et la résilience via la newsletter 

1. Partager les actualités des communes et/ou des acteurs territoriaux en lien avec les transitions et la 

résilience via les articles de valorisation

A venir au Cycle 3

- Création et diffusion d’une newsletter 

- Création et diffusion d’articles de valorisation 

Merci de vous signaler dès maintenant si vous ne souhaitez pas recevoir la newsletter et/ou les articles de 

valorisation 

Création d’une newsletter et d’articles de valorisation – cycle 3



Echanges 
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A vos questions !



Échanges
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Question : Comment la mailing liste fonctionne-t-elle ? (Caroline Bersot - Francheville)

Réponse : Une adresse-mail regroupant les adresses mail de tous les membres du Club va 

être créée. Ainsi, lorsque les membres du Club enverront un mail à l’adresse-mail, tous les 

membres du Club le recevront. Nous mettrons en place des règles de fonctionnement qui vous 
serons diffusées, mais cette liste permettra de partager des actualités, etc. Pour information, les 

adresses-mail des membres du Club ne seront pas visibles. 

CR



Les thématiques pour 2025
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A vos avis ! 
30 minutes 



Les temps de mobilisation et les livrables pour 2025
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Cycle 1

- Webinaire flash – partage bilan et programmation 2025

- Note de cadrage 

- Journée Cycle 1 (plénière + visite)

Cycle 2

- Comité technique

- Note de cadrage 

- Journée Cycle 2 (plénière + visite)

Bilan

- Fiche REX sur un sujet au choix

- Newsletter et articles de valorisation initiatives communales

- Bilan annuel



Vos thématiques prioritaires 
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Des thématiques ne font pas consensus 

• Exploiter le foncier communal pour 
renforcer l’autonomie alimentaire et 

l’agriculture de proximité
• Accompagner les agriculteurs de vos 

communes dans les transitions
• Déployer sa politique de sobriété foncière
• Repenser l’école de demain ? Développer 

les Solutions fondées sur la Nature

De nombreuses thématiques sont attendues

Administration responsable
• Intégrer la transition écologique dans les marchés 

publics communaux 
• Mobiliser la commande publique pour en réduire le 

coût et promouvoir des modèles économiques 
durables 

Dimension sociale des transitions

• Santé des habitants : comment agir à l’échelle 
communale ?

• Mettre en œuvre une transition juste pour renforcer 
la résilience des plus vulnérables (précarité 
alimentaire, énergétique, mobilité, etc.) 

Autres thématiques
• Préserver la ressource en eau pour réduire les coûts 

et anticiper les pressions futures
• Utiliser le levier de la restauration collective pour 

promouvoir une alimentation durable et de qualité

• Lutter contre les déchets plastiques

Sujets mentionnés par plusieurs répondants

• Mobilisation, sensibilisation et implication des 

acteurs (agents, entreprises, habitants)
• Dimension sociale des transitions (justice 

sociale, bien-être)

• Administration responsable (commande 
publique, mobilité des agents)

• Déchets (gestion des déchets, déchets 
alimentaires)

Les thématiques de travail en 2025



Transition juste / santé / bien-être / bien-vivre

Economie circulaire 

Cycle 1

Cycle 2

24 mars 2025

19 ou 24 juin 

2025

Celles que nous vous proposons de retenir 

Les thématiques de travail en 2025



Les thématiques de travail en 2025
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Economie circulaire 

1. Approche par les commerces : Accompagner l’émergence d’une offre plus 

responsable dans les commerces da ma commune (atelier de réparation, corner 

réemploi, biodéchets, emballages plastiques)

2. Approche par l’exemplarité de la commune: L’Economie circulaire, un levier 

pour accélérer vos actions en faveur d’une commande publique responsable

3. Approche par l'entreprenariat : ESS et circularité (qui pourrait notamment faire 

l'objet d'une visite)

Cycle 1

A vous de choisir ! Votez dans le chat 

Les propositions d’angles

Et vous ? 

Avez-vous d’ores et déjà des 

retours d’expériences, partage 

de bonnes pratiques sur vos 

territoires?



Sondage – économie circulaire 
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Exemplarité de la commune (65 % des votes)

Commerces (25 % des votes)

Entreprenariat (12 % des votes)

Résultats du sondage
Sondage dans le chat

CR



Les thématiques de travail en 2025
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Transition juste / santé / bien vivre

1. Approche par la santé / le bien-vivre : Comment la transition écologique sociale et juste 

peut-elle contribuer à la santé, au bien-vivre / mieux-vivre (manger / se divertir / se soigner, 

etc.) des habitants ? Exemple : Lutte contre l’exposition aux polluants

2. Approche par les politiques publiques communales : Comment prendre en compte 

l’impact social des actions ou des politiques de transition de la commune en faveur de la 

transition écologique ? Quels outils et indicateurs mobiliser ? Comment intégrer dans les 

politiques publiques, les transitions écologiques et sociales ? Exemple : réflexion autour des 

piscines 

Cycle 2

A vous de choisir ! Votez dans le chat 

Les propositions d’angles

Et vous ? 

Avez-vous d’ores et déjà des 

retours d’expériences, partage 

de bonnes pratiques sur vos 

territoires?



Sondage – transition juste 
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Politique publique communale (61 % des votes)

Santé (39 % des votes)

Résultats du sondage
Sondage dans le chat

CR



Remarques des participants
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Villeurbanne (Gwendolyn West)

Concernant le cycle 2, la transition juste (allier transition écologique et transition sociale), c’est une priorité de la feuille de route du mandat à 
Villeurbanne. Il s’agit de travailler sur l’approche territoriale et la transversalité avec la politique de ville (le contrat de ville a été un cadre de travail 
pour étudier la sujet).

Concernant le cycle 1, nous nous appuyons sur le Schéma de Promotion des Achats Socialement et Écologiquement Responsables (SPASER) 
adopté en juillet 2024 par la commune qui intègre la préservation des ressources et la gestion des déchets. 

…

Jean-Paul Vernat (Francheville)

Pour aborder ces sujets transversaux, il faut que tous les agents et élus de la commune dispose d'un même niveau d'information/formation.

Jérôme Oudart (Vaulx-en-Velin) 
Concernant l’approche « santé/bien-vivre », il faut faire attention à ne pas aborder des sujets déjà abordés (ex : bien manger). Il est pertinent de 
mobiliser les techniciens des autres services (pas uniquement les techniciens transition écologique).  

→ En effet, il s’agira de faire participer aussi les techniciens en charge de la politique de la ville et des solidarités. Il s’agira de créer des 
liens interservices (se mettre d’accord sur le vocabulaire, comprendre les enjeux, etc.)

Villeurbanne (Gwendolyn West)
Le Club abordera-t-il la révision du PCAET ? La Métropole va-t-elle partager le diagnostic de vulnérabilité du territoire réalisé dans le cadre du PCAET 

? 
→ La révision du PCAET s’est déployée dans le cadre d’un travail de concertation avec les communes au niveau des CTM. Le compte-

rendu de ces échanges sera bientôt restitué. Ces échanges se poursuivront et toujours à l’échelle des CTM (pas au sein du Club T&R). 
Concernant le diagnostic du territoire, il est terminé et un document synthétique de présentation sera partagé.

CR



Les perspectives 2025

32

Exemple de journée sur la transition juste

Plénière : partage de REX sur 

la santé des habitants et la 

lutte contre les précarités

Déjeuner partagé Visite d’un projet « Quartier 

Fertile » (ANRU) au sein d’un 

QPV de Feyzin 

10h-12h 12h-14h 14h-16h



Les thématiques de travail en 2025
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1. Préserver la ressource en eau pour réduire les coûts et anticiper les pressions futures

2. Intégrer la transition écologique dans les marchés publics communaux

3. Utiliser le levier de la restauration collective pour promouvoir une alimentation durable et de qualité

4. Une thématique non retenue pour le cycle 1 ou 2 (précisez laquelle dans le chat svp)

Fiche REX

A vous de choisir ! Votez dans le chat 

Les propositions d’angles



Sondage – fiches REX 
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Intégrer la transition écologique dans les marchés publics communaux (53 % des votes)

Préserver la ressource en eau pour réduire les coûts et anticiper les pressions futures (20 % des votes)

Utiliser le levier de la restauration collective pour promouvoir une alimentation durable et de qualité (6 % des votes)

Économie circulaire des commerces (6 % des votes)

CR



L’animation des séquences plénière

35

1. Des présentations de REX uniquement 

2. Des présentations de REX et des séances de travail en sous-groupe

A vous de choisir ! Votez dans le chat 

Les propositions

A vos avis ! 



Sondage – animation des plénières
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Des présentations de REX uniquement (61 % des votes)

Des présentations de REX et des séances de travail en sous-groupe (39 % des votes)

CR



Echanges 
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A vos questions !



Merci pour votre attention ! 
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Contact

TRANSITIONS / 21 rue du Faubourg Saint Antoine / 75011 Paris  / contact@transitions-dd.com / www.transitions-dd.com

/SAS au capital de 700 € / RCS: Paris 499 944 783 00038 / N°TVA Intracommunautaire: FR88499944783

Canddie Magdelenat - Directrice de projets à Transitions

canddie.magdelenat@transitions-dd.com

Margot RAT-PATRON- Cheffe de projet à Auxilia

margot.rat-patron@auxilia-conseil.com 
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